ПРОЕКТ

УТВЕРЖДЕНО
Решением общего собрания
выпускников УО «Белорусский торгово-экономический университет потребительской кооперации» от _______№____


ПОЛОЖЕНИЕ 
 ОБ АССОЦИАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ 
УО «БЕЛОРУССКИЙ ТОРГОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОЙ КООПЕРАЦИИ»

ГЛАВА 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Ассоциация выпускников учреждения образования  «Белорусский торгово-экономический университет потребительской кооперации» (далее – Ассоциация) – является добровольным общественным объединением граждан при Белорусском торгово-экономическом университете потребительской кооперации (далее – университет), созданным с целью развития связей выпускников с университетом, для их кадрового и социального продвижения и развития, а также эффективного использования их потенциала для повышения общественной значимости университета и  укрепления его статуса. 
2. Ассоциация в своей деятельности руководствуется законодательством Республики Беларусь, Уставом университета, Законом Республики Беларусь «Об общественных объединениях», настоящим Положением и документами, регулирующими образовательную, научную и иную деятельность университета и действует на основе принципов законности, добровольности, самостоятельности, равноправия и гласности.
3. Делопроизводство, оперативный, бухгалтерский, статистический и иной учет в Ассоциации осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
4. Место нахождения Ассоциации: 246029, г.Гомель,  пр-т Октября, 50. Тел. 40-58-80

ГЛАВА 2. МИССИЯ, ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ АССОЦИАЦИИ

5. Основная миссия Ассоциации – укрепление корпоративного духа всех поколений выпускников университета.
6. Цели деятельности Ассоциации:
6.1 формирование сообщества выпускников на основе взаимопомощи, поддержки, передачи опыта молодым выпускникам, развития преемственности поколений;
6.2 сбор и накопление научного, практического интеллектуального капитала выпускников;
6.3 установление системной связи выпускников и университета с целью использования накопленного выпускниками опыта практической работы, научного и    воспитательного потенциала, внесения при необходимости корректив в учебные программы и дальнейшего улучшения качества подготовки кадров;
6.4 широкое использование научного, практического и интеллектуального потенциала выпускников и возможностей университета в подготовке, переподготовке, повышении квалификации кадров всех уровней.
7.  Для достижения поставленных целей Ассоциация решает следующие задачи:
7.1 создает банк данных о выпускниках университета;
7.2 содействует развитию эффективных форм повышения профессиональной квалификации выпускников университета;
7.3 содействует развитию эффективных форм и технологий организации образовательного процесса;
7.4  оказывает содействие университету в работе по профориентации молодежи, по новому набору в университет, по распределению и трудоустройству выпускников университета;
7.5  развивает (создает) новые коллективные формы информационного, правового и рекламного обслуживания Ассоциации, оказания членам Ассоциации консультационной помощи в их профессиональной деятельности;
7.6  организует выставки, конференции, семинары, школы, конкурсы и т.д.;
7.7  способствует встречам выпускников университета;
7.8 содействует развитию эффективных форм участия членов Ассоциации в финансовой поддержке университета.

ГЛАВА 3. ОРГАНИЗАЦИОННОЕ СТРОЕНИЕ
И УПРАВЛЕНИЕ АССОЦИАЦИЕЙ

8. Высшим органом Ассоциации является общее собрание Ассоциации (далее – общее собрание), созываемое не реже одного раза в два года. Решения общего собрания принимаются простым большинством голосов.
9.Общее собрание Ассоциации: 
9.1 вносит изменения и дополнения в настоящее Положение;
9.2 избирает Совет Ассоциации;
9.3 избирает ревизионную комиссию;
9.4 принимает решение о ликвидации Ассоциации.
10. Руководящим органом Ассоциации является Совет Ассоциации (с количеством членов не менее пяти), который собирается не реже одного раза в год. Свои заседания Совет проводит по утвержденному Советом плану заседаний на календарный год. Решения Совет Ассоциации принимаются простым большинством голосов.
11. Председатель Совета избирается из членов Совета Ассоциации большинством голосов открытым голосованием.
12. Председатель Совета Ассоциации осуществляет общее руководство деятельностью Ассоциации, представляет интересы Ассоциации в органах государственной власти, в  общественных и иных организациях.
13. Исполнительным органом Ассоциации является исполнительный комитет  Ассоциации (далее – Исполнительный комитет).
14. Исполнительный комитет осуществляет деятельность между заседаниями Совета Ассоциации.
15. Исполнительный комитет избирается на заседании Совета из числа выпускников, работающих в университете, в количестве не менее восьми человек.
16. Исполнительный комитет из своих членов избирает председателя простым большинством голосов открытым голосованием. 
17. Исполнительный комитет реализует решения, принятые на заседаниях Совета, координирует деятельность всех членов Ассоциации, контролирует выполнение плана, утвержденного на календарный год, проводит контент-менеджмент веб-страницы Ассоциации.
18. Ревизионная комиссия Ассоциации:
18.1 осуществляет контроль за соответствием деятельности выборных органов законодательству и Положению;
18.2 проверяет учет документов и организацию делопроизводства Ассоциации;
18.3 контролирует выполнение требований настоящего Положения.
19. Ревизионная комиссия самостоятельно определяет регламент и методику своей работы. Члены ревизионной комиссии не могут быть избраны в другие выборные органы Ассоциации. Ревизии, заседания и проверки ревизионной комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Требования членов ревизионной комиссии обязательны для всех членов выборных органов Ассоциации.

ГЛАВА 4. ЧЛЕНЫ АССОЦИАЦИИ, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

20. Членами Ассоциации могут быть выпускники (в том числе лица, закончившие магистратуру, аспирантуру, докторантуру), и студенты (в том числе магистранты, аспиранты, докторанты) университета – граждане Республики Беларусь, иностранные граждане, лица без гражданства, достигшие 18-летнего возраста, уплатившие вступительный взнос в десятидневный срок с даты принятия решения Совета о его приеме в число членов Ассоциации, а также участвующие в мероприятиях, проводимых Ассоциацией.
21. Члены Ассоциации имеют право:
21.1 избирать и быть избранным в руководящие и исполнительные органы Ассоциации;
21.2 участвовать во всех мероприятиях, проводимых Ассоциацией;
21.3 получать информацию, касающуюся деятельности Ассоциации;
21.4 вносить предложения по проведению образовательных, воспитательных, просветительных и иных программ, совершенствованию деятельности Ассоциации;
21.5 пользоваться консультативной, методической, иной помощью, представляемой Ассоциацией своим членам;
21.6 проводить от имени Ассоциации, с согласия Совета Ассоциации и в соответствии с миссией, целями и задачами, изложенными в главе 2 настоящего Положения, самостоятельные, образовательные, воспитательные, просветительные мероприятия;
21.7 осуществлять другие права в пределах требований Положения.
22. Члены Ассоциации обязаны:
22.1. соблюдать требования настоящего Положения, а также принятых в соответствии с ним внутренних документов Ассоциации;
22.2 принимать участие в заседаниях Ассоциации;
22.3 оказывать всестороннее содействие работе Ассоциации;
22.4 своевременно вносить вступительные членские взносы;
22.5 своевременно извещать Совет Ассоциации об изменениях своего домашнего и рабочего адреса, номеров телефонов, места работы и должности;
22.6 соблюдать честь и достоинство выпускника университета;
22.7 по возможности оказывать материальную, консультативную и иную помощь для осуществления работы Ассоциации.
23. Вопрос о приеме в члены Ассоциации и выходе из нее решается путем подачи письменного заявления в Совет Ассоциации.
24. Членство в Ассоциации любого ее участника может быть прекращено, если деятельность его противоречит целям и задачам, установленным в Положении.


ГЛАВА 5. МАТЕРИАЛЬНО-ФИНАНСОВАЯ ОСНОВА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   АССОЦИАЦИИ. 
ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ

25. Ассоциация  может иметь в собственности любое имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности, предусмотренной настоящим Положением, за исключением объектов, которые в соответствии с актами законодательства могут находиться только в собственности государства.
26. Имущество Ассоциации формируется из:
вступительных взносов;
добровольных пожертвований;
поступлений от проведения лекций, выставок, семинаров и других мероприятий;
иных не запрещенных законодательством поступлений.
27. Ассоциация может получать денежные средства и различные материальные ценности из других стран в соответствии с целями и задачами Ассоциации в порядке, определяемом действующим законодательством.
28. Средства и имущество Ассоциации используются для выполнения миссии, целей и задач Ассоциации и не подлежат распределению между членами Ассоциации. 
29. Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Ассоциации не отвечают по обязательствам Ассоциации.
30. Ликвидация Ассоциации осуществляется при утрате ее членами заинтересованности в продолжении совместной деятельности.
[bookmark: _GoBack]31. Решение о ликвидации Ассоциации и принимается электронным голосованием на веб-странице Ассоциации членами Ассоциации. 
