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Введение
Студенческая научно-исследовательская лаборатория (далее СНИЛ) 

кафедры бухгалтерского учета «Антикризисное управление» создается с 
целью интенсификации исследовательской работы студентов, обеспечения 
системного взаимодействия университета с отечественными и зарубежными 
студенческими исследовательскими центрами, расширения и 
институционализации практики привлечения студентов к научно- 
исследовательской работе, повышения эффективности работы по 
формированию кадрового потенциала университета.

Данная научно-исследовательская лаборатория является кафедральной. 
В основу работы лаборатории положен принцип добровольного объединения 
высококвалифицированных научных кадров, студентов, осваивающих 
содержание образовательных программ высшего образования I и II ступеней, 
аспирантов для исследования, реализации на практике учебных и научных 
задач, выполнения поисковых научно-исследовательских работ по тематике 
современного развития экономики. Студенты, интересующиеся 
экономическими проблемами, проблемами процедур санации и банкротства, 
антикризисного управления, имеют возможность в кафедральной научно- 
исследовательской лаборатории углубить базовые и получить 
дополнительные знания по различным сферам в этой области.

Студенты в процессе участия в работе лаборатории также могут 
изучить новые методы и технологии экономических исследований, 
применить полученные в процессе обучения в университете знания на 
практике, приобрести навыки работы по своей будущей специальности.

Студенты научно-исследовательской лаборатории могут принимать 
участие в изучении финансового состояния организаций, разработке их 
бизнес-планов, учетной политики, регламентов управленческого учета, 
стратегии развития на основе применения современного учетно
аналитического инструментария. Кроме этого студенты могут предложить
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собственную тему для проекта и работать над ее реализацией в рамках 
деятельности студенческой научной лаборатории.

Таким образом, студенты могут получить как теоретические знания в 
этой области, так и применять полученные знания и навыки в ходе 
аналитической оценки деятельности конкретного субъекта хозяйствования.

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет цель и задачи создания, 

основные принципы студенческой научно-исследовательской лаборатории.
1.2. СНИЛ кафедры бухгалтерского учета «Антикризисное

управление» УО «Белорусский торгово-экономический университет 
потребительской кооперации» (далее университет) объединяет на 
добровольных началах студентов, активно участвующих в научно- 
исследовательской работе.

1.3. Деятельность СНИЛ курируется непосредственно проректором по 
научной работе.

1.4. СНИЛ в своей деятельности руководствуется Уставом 
университета, Положением об организации научно-исследовательской 
работы студентов (далее НИРС) в УО «Белорусский торгово-экономический 
университет потребительской кооперации».

1.5. Состав СНИЛ формируется из числа студентов, осваивающих 
содержание образовательных программ высшего образования I и II ступеней, 
специалистов высокой квалификации для научного руководства отдельными 
проектами или направлениями, преподавателей, научных работников, 
аспирантов на общественных началах.

2. Цель и задачи СНИЛ
2.1. Основными целями СНИЛ являются:
2.1.1 привлечение студентов к активной научно-исследовательской 

работе;
2.1.2 улучшение качества подготовки высококвалифицированных 

специалистов;
2.1.3 активизация работы по подготовке научных и научно

педагогических кадров высшей квалификации для подразделений 
университета и других организаций Республики Беларусь;

2.1.4 сохранение научно-технического потенциала и адаптация 
деятельности по организации НИРС к новым экономическим условиям;

2.1.5 интеграция образовательной и исследовательской деятельности;
2.1.6 поддержка фундаментальных и прикладных исследований, 

внедрение их результатов в практику работы;
2.1.7 развитие новых форм научно-исследовательской работы.
2.2. Задачами СНИЛ являются:
2.2.1 выявление и привлечение к научной работе наиболее 

способных студентов, содействие более эффективному решению проблем их 
научной подготовки. При этом работа в СНИЛ должна способствовать 
углубленному изучению и закреплению учебного материала;

2.2.2 создание научного задела у студентов для успешного обучения 
в аспирантуре;



2.2.3 освоение студентами приемов и методов самостоятельного 
научного исследования, приобретение навыков организационной работы;

2.2.4 проведение теоретических и экспериментальных исследований 
в области различных экономических направлений, оказание 
соответствующим организациям помощи в проведении разработок, оценка 
результатов деятельности организаций и др. на основе договорных работ;

2.2.5 создание банка информации по материалам исследований, 
предоставление возможностей получения практических навыков по сбору, 
обработке, анализу информации с целью разработки маркетинговой, 
производственной и финансовой стратегий развития;

2.2.6 оказание платных информационно-исследовательских услуг 
сторонним организациям;

2.2.7 формирование мотивации к исследовательской работе и 
содействие студентам в овладении научным методом познания, 
углубленному и творческому освоению учебного материала;

2.2.8 пропаганда среди студентов различных форм научного 
творчества в соответствии с принципом единства науки и практики, развитие 
интереса к фундаментальным исследованиям как основе для создания новых 
знаний;

2.2.9 воспитание творческого отношения к своей профессии через 
исследовательскую деятельность;

2.2.10 обучение студентов методикам и средствам самостоятельного 
решения научных задач;

2.2.11 привлечение наиболее одаренных студентов к 
целенаправленной научной и научно-организационной работе в различных 
научных коллективах, освоению современных информационных технологий;

2.2.12 отбор наиболее перспективных студентов, активно 
занимающихся научно-организационной и исследовательской работой, 
формирование резерва научно-педагогических кадров;

2.2.13 воспитание патриотического отношения молодежи к 
достижениям отечественных научных школ на основе преемственности 
между поколениями, формирование высоких морально-этических и 
профессионально-нравственных качеств будущего ученого;

2.2.14 осуществление сотрудничества со СНИЛ других вузов, 
изучение отечественного и зарубежного опыта организации НИРС с 
внедрением передовых форм и методов в свою работу;

2.2.15 реализация результатов научного творчества студентов через 
содействие в их публикации и во внедрении в практику;

2.2.16 стимулирование совместной научно-исследовательской работы 
профессорско-преподавательского состава, аспирантов и студентов 
университета;

2.2.17 проведение регулярных профессиональных обсуждений 
исследовательских проектов и их результатов в формате семинаров (круглых 
столов);

2.2.18 мониторинг тенденций развития зарубежной и отечественной 
экономической науки.



3. Основные направления деятельности СНИЛ
Для решения своих задач СНИЛ осуществляет деятельность по 

следующим направлениям:
научно-исследовательская работа;
информационно-просветительская работа;
организационная работа.
3.1. Научно-исследовательская работа:
3.1.1 индивидуальная работа;
3.1.2 выполнение научных исследований во время учебных и 

производственных практик;
3.1.3 выполнение курсовых и дипломных работ по актуальной научной 

и практической тематике;
3.1.4 участие в выполнении финансируемых научно- 

исследовательских работ, договоров о научно-техническом сотрудничестве с 
организациями;

3.1.5 участие в научных конференциях, семинарах, международных и 
республиканских конкурсах научных работ, научно-технических выставках и 
предметных олимпиадах.

Основным принципом проводимых СНИЛ исследований является их 
комплексность, объединение в рамках одного проекта специалистов по 
различным проблемам и как можно более широкое привлечение к работе 
студентов университета.

3.2. Информационно-просветительская работа:
3.2.1 проведение семинаров (круглых столов), посвященных 

обсуждению исследовательских проектов, проводимых в рамках СНИЛ;
3.2.2 проведение семинаров по теории и методологии экономической 

науки;
3.2.3 оказание помощи студентам при подготовке ими работ на 

научные конференции;
3.2.4 подготовка аналитических обзоров и рефератов по проблемным 

вопросам.
К предметным областям исследований (направлениям научно- 

исследовательской работы) СНИЛ относятся:
Аналитические исследования и антикризисное управление 

(выполнение теоретических и прикладных финансово-экономических 
исследований по оценке финансового состояния организаций, оценке 
вероятности их банкротства, проведение исследований по проблемам 
банкротства, оказание консультационных услуг);

Бухгалтерский учет (обоснование и оценка эффективности учетной 
политики организации, разработка регламентов управленческого учета, 
обоснование направлений совершенствования методик бухгалтерского 
учета);

Контроль и аудит (изучение организации и методик проверок 
финансово-хозяйственной деятельности субъектов хозяйствования и 
обоснование направлений их совершенствования на основе использования 
современных компьютерных программ);



Финансовый менеджмент (оценка финансовой устойчивости 
организаций, проблемы финансового планирования, оценка финансовых 
рисков).

3.3.Организационная работа
3.3.1 организационная поддержка участия студентов университета в 

научных мероприятиях по экономической тематике, проводимых вне 
университета;

3.3.2 организация лекций, проводимых для студентов университета 
преподавателями университета и ведущими специалистами практиками.

4. Финансирование СНИЛ
Научные исследования в СНИЛ могут финансироваться:
4.1. По грантам, контрактам.
4.2. По международным программам и договорам.
4.3. По договорам с различными организациями.
4.4. Из иных источников, не запрещенных законодательством 

Республики Беларусь.
5. Материально-техническая база СНИЛ
Лаборатория функционирует в помещении кафедры (ауд. 3-38). Для 

организации работы СНИЛ используется материально-техническая база 
кафедры бухгалтерского учета, а также оборудование и имущество, 
приобретаемое из средств, полученных от хозрасчетной деятельности 
лаборатории.

6. Права и обязанности участников СНИЛ
6.1. Научно-исследовательские, творческие работы, успешно 

выполненные студентами в студенческой научно-исследовательской 
лаборатории и отвечающие требованиям учебных программ, по 
согласованию с кафедрой могут быть оформлены и зачтены в качестве 
соответствующих лабораторных, курсовых работ и других учебных заданий.

6.2. Студенты-выпускники, активно работающие в СНИЛ и имеющие 
определенные научные достижения (статьи, доклады на конференциях, 
публикации, отчеты по темам и др.), имеют преимущественное право на 
рекомендацию для поступления в аспирантуру.

6.3. Участники СНИЛ обязаны выполнять Правила внутреннего 
распорядка, принимать активное участие в деятельности лаборатории, 
повышать свой научный уровень.
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